
Zarz^dzenie nr 54/2010

z dnia 20 wrzesnia 2010 roku

w sprawie: okreslenia podstawowych parametrow przyj^tych do pracy nad budzetern gminy na

2011 rok oraz opracowania materiatow planistycznych do uchwalenia budzetu Gminy Nowe

Ostrowy na 2011 rok.

Dziataj^c na podstawie uchwaty Nr XLIII/255/10 z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu

prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy Nowe Ostrowy, zarz^dzam co nast^puje:

§ 1. Podstaw^ konstrukcji projektu budzetu na 2011 rok b^d^:

- aktualne przepisy prawne, w tym w szczegolnosci ustawa o finansach publicznych

z 27.08.2009 r. i przepisy wprowadzaj^ce t^ ustaw^,

biez^cy monitoring i analiza sytuacji finansowej gminy,

- przewidywane przez Ministerstwo Finansow kierunki rozwoju sytuacji

gospodarczej w kraju, w tym prognozowane parametry makroekonomiczne,

analiza zatozeri pod k^tem zachowania stabilnosci finansowej gminy, dotycz^cych

ksztattowania si^ takich parametrow budzetowych jak:

> wysokosc deficytu,

^ wynik operacyjny rozumiany jako roznica mi^dzy dochodami a wydatkami

biez^cymi w kontekscie przepisu art. 242 nowej ustawy o finansach publicznych

z 27,08.2009 r., ktory wprowadza zasad^ bilansowania si$ budzetu operacyjnego

pocz^wszy od 2011 r.,

> koszty obstugi.

§ 2. Podstaw^ planowania dochodow gminy w 2011 roku jest uwzgl^dnienie

nast^puj^cych wskaznikow:

1. dochody i optaty - na poziomie planowanego wykonania za 2010r, z tym, ze dochody ze

sprzedazy sktadnikow maj^tkowych winny bye ustalone w oparciu o posiadanq wycen^

nieruchomosci lub na podstawie szacunku wtasnego;

2. Udziaty w podatkach, subwencje - wedtug danych MF;

3. Dotacje celowe - wedtug danych budzetu Wojewody i KBW.

Planowane dochody nalezy przedstawic w zat^czniku nr 1 do niniejszego zarzqdzenia.

§ 3. Podstawq planowania wydatkow budzetowych na rok 2011 jest przewidywane wykonanie

wydatkow w 2010 roku, przy uwzgl^dnieniu zaktadanej inflacji oraz wzrost w nast^puj^cym

zakresie:

1. w odniesieniu do wynagrodzeh:



- wzrost wynagrodzeh dla nauczycieli - 7% od IX do Xll.ZOllr., wynagrodzenia dla pracownikow

zatrudnionych w UG, GOPS, swietlicy srodowiskowej - 6% od 01.01.2011r. i obstuga

w jednostkach organlzacyjnych gminy ( szkoty, gimnazjum i przedszkole ) -10% od 01.01.2011r..

W przypadku wynagrodzen nalezy wyodr^bnic kwoty jednorazowych ptatnosci tj. nagrody

jubileuszowe, odprawy, dodatkowe wynagrodzenie roczne, fundusz nagrod wraz z pochodnymi

( zgodnle z obowiqzujqcymi przepisami )zgodnie z zat^cznikami nr 2,3 i 4.

Wydatki rzeczowe planuje si$ na podstawie przewidywanego wykonania w roku 2010 przy

jednoczesnym uwzgl^dnieniu zaktadanej inflacji - zatqcznik nr 5.

W przypadku zadah inwestycyjnych - zgodnie z obowi^zuj^cymi planami i programami

inwestycyjnymi oraz harmonogramem remontow - zat^cznik nr 6.

§ 4. Przy opracowaniu projektu budzetu gminy na 2011r. tworzy siQ rezerw^ ogolnq i rezerwQ

celow^ na zarz^dzanie kryzysowe.

§ 5. Podlegte jednostki budzetowe oraz poszczegolne stanowiska pracy w UG przygotowujq w

oparciu o okreslone podstawowe parametry wst^pne materiaty planistyczne do opracowania

projektu budzetu gminy na 2011 rok w terminie do 18 pazdziernika 2010r.

W6jt

v w

m$r l^z,_Zdzisia^LK(



Zat^cznik nr 1

Zestawienie planowanych dochodow na 2011 rok

Dziat,

l.p. wyszczegolnienie Przewidywane
wykonanie w 2010r.

Plan na 2011 r.

Sporz$dzit:
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Zat^cznik nr 5

Zestawienie planowanych wydatkow na 2011 rok

Dziat

l.p. wyszczegolnienie Przewidywane
wykonanie w 2010r.

Plan na 2011 r.

Sporzqdzit:



Zal^cznik nr 6

Dzial

Wykaz zadah inwestycyjnych i remontowych na 2011 rok

l.p. wyszczegolnienie Planowane naktady w
2011 r.

Uwagi

Sporz^dzil:


