WwWOJT GMINY

NOWE OSTROWY

99-350 Ostrowy, tel./fax 356-14-00
pow. kutnowski, woi. laédzkie

ZARZADZENIE Nr 14/2008
Wéjta Gminy Nowe Ostrowy
z dnia 30.06.2008r.

w sprawie powolania Zespolu Roboczego (zadaniowego) ds. Koordynacji Wdrazania
Programu Integracji Spolecznej w Gminie Nowe Ostrowy oraz Zespolu Warsztatowego
ds. Opracowania/Aktualizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Gminie Nowe Ostrowy i merytorycznego opracowania Planu Dzialania.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, -poz.
984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz.1759, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz
z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366,
Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 1380,
Nr 249, poz. 1831 i Nr 251, poz. 1844 oraz z 2007 r. Nr 35, poz. 219, Nr 36, poz. 226, Nr 48,
poz. 320, Nr 120, poz. 818, Nr 209, poz. 1519, z 2008 r. Nr 70, poz. 416) oraz Porozumienia
z dnia 14 kwietnia 2008 r. o wspolpracy przy realizacji Poakcesyjnego Programu Wsparcia
Obszarow Wiejskich zawartego pomigdzy Samorzadem Wojewodztwa Lodzkiego a Gming
Nowe Ostrowy,

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1.

1. Powoluj¢ Zespot Roboczy (zadaniowy) ds. Koordynacji Wdrazania Programu Integracji
Spotecznej w Gminie Nowe Ostrowy, w nast¢pujacym skiadzie:

1) Zbigniew Ujazdowski — Urzad Gminy— Sekretarz- Koordynator PIS w gminie
(Przewodniczacy Zespohu),

2) Malgorzata Matczak — Skarbnik Gminy,

3) Zdzistaw Kostrzewa — Wojt Gminy,

4) Bozena Trzeciak — Kierownik GOPS,

5) Radostaw Derucki- GOPS — Pracownik Socjalny — (osoba odpowiedzialna za
kontakty z Konsultantem Regionalnym oraz organizacj¢ warsztatow, prowadzenie
dokumentacji z warsztatow i kontakty z liderami spolecznosci lokalnej oraz
mieszkancami),

6) Tomasz Kucharski- Urzad Gminy — Informatyk — (osoba odpowiedzialna za
promocje Programu Integracji Spolecznej wsrod mieszkancow i w mediach),

7) Mariusz Marczak — Urzad Gminy - osoba odpowiedzialna za organizacje
konkursow (najlepiej osoba, ktora zna si¢ na zamowieniach publicznych),

8) Wioleta Zawadzka — Urzad Gminy— Ksiggowa — osoba odpowiedzialna za
wprowadzanie danych do systemu MIS (najlepiej osoba z ksiggowosci w UG).



2. Do zadan Zespolu Roboczego (zadaniowego) ds. Wdrazania Programu Integracji
Spotecznej w Gminie Nowe Ostrowy nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

Wspolpraca z Konsultantem Regionalnym w zakresie realizacji Programu, w tym
zapewnienie warunkow dla realizacji dziatan podejmowanych na terenie gmin;
Opracowanie harmonogramu dziatan oraz planowanych zadan i zakresu
odpowiedzialnosci dla czlonkow Zespolu Roboczego przy wspolpracy z
Koordynatorem PIS w gminie (Przewodniczacym Zespotu),
Definitywne ustalenie, jakie podmioty - instytucje, organizacje, srodowiska i ich
konkretni reprezentanci beda uczestniczy¢ w konstruowaniu lub aktualizacji
metoda  partycypacyjna Gminnej  Strategii  Rozwiazywania Problemow
Spotecznych. W  doborze uczestnikow nalezy kierowac si¢ regula
reprezentatywnosci i proporcjonalnosci.  (sugerowany rozkiad - 40%
reprezentantow instytucji dzialajacych na terenie gminy, 40% reprezentantow
organizacji spolecznych, 20% beneficjentow szeroko rozumiane] pomocy
spotecznej),
Podjecie dziatan promocyjnych na terenie calej gminy, a takze w rdéznych
srodowiskach spotecznych;
Stworzenie bazy teleadresowej odbiorcow obejmujace;j:
a) petng baze danych o zaproszonych uczestnikach warsztatow: imiona,
nazwiska, nazwy instytucji, w ktorych pracuja, adresy stuzbowe, adresy
prywatne, telefony stuzbowe i1 prywatne, numery faksow, e-maile,

b) pelng baz¢ danych o zaproszonych dziennikarzach i redakcjach gazet,
c) peing baze danych o uczestnikach Zespolu Roboczego.
Dotarcie z zaproszeniem do srodowisk 1 instytucji bioracych udzial w warsztatach.

Zaproszenia nalezy wysta¢, na co naymniej 14 dni przed pierwszymi warsztatami.

a) skierowanie zaproszenia do instytucji gminnych, powiatowych a takze
organizacji o ponadlokalnym charakterze,

b) zaproszenie przedstawicieli mediow na warsztaty Inicjujace proces oraz
prezentujace wyniki pracy spotecznosci lokalnej;

Ustalenie planowanego miejsca przeprowadzema warsztatow, terminow spotkan i

zwiazanych z tym dziatan organizacyjnych.

Stworzenie kanatéw komunikacyjnych pomigdzy srodowiskami uczestniczacymi

w warsztatach.

Zebranie 2z jednostek samorzadowych istniejacych danych niezbednych do

charakterystyki zycia spotecznego w gminie. Ich analiza pozwoli na dokonanie

diagnozy stanu obecnego jak rowniez pewnych tendencji obserwowanych na

przestrzeni dtuzszego okresu czasu. Analiza danych zebranych na przestrzeni kilku

ostatnich lat (ostanie 3 lata) utatwi dokonanie prognozy zjawisk spotecznych,

charakterystycznych dla danej gminy. Zrodtem informaciji o problemach lokalnych

powinny by¢ rowniez osoby ,.znaczace” w spotecznosci lokalnej dotychczas nie

zaangazowanie w dzialania przygotowawcze (np. nauczyciele, duchowni,

dziatacze spoteczni).

10)Informowanie mieszkancOw i organizacji pozarzagdowych o wdrazaniu PIS na

organizowanych w tym celu spotkaniach, na swoich stronach internetowych, na
tablicach ogloszen i w lokalnych publikacjach wydawanych przez gming.

11)Formalne przygotowanie Planu Dziatania opracowanego merytoryczne przez

Zespét ds.  Opracowania/Aktualizacji  Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych i merytorycznego opracowania Planu Dziatania.

12)Ogtlaszanie zaproszen do skladania ofert, przyjmowanie i ocen¢ ofert,

podpisywanie kontraktow oraz prowadzenie rozliczen finansowych z
ustugodawcami,

13)Przesytanie do RCPS w Lodzi informacji stuzacych planowaniu finansowemu;



14)Przesytanie do RCPS w Lodzi wnioskow o przekazanie $rodkow finansowych
wraz z odpowiednia dokumentacja, zgodnie z procedurami okreslonymi w
Rozdziale nr 3 Podrecznika Programu Integracji Spoteczne;,

15)Prowadzenie monitoringu realizacji dziatan w gmanie,

16)Sporzadzanie sprawozdan finansowych 1 operacyjnych dotyczacych realizacji
Programu 1 przedstawianie ich do przegladu RCPS w Lodzi, zgodnie z
procedurami okre$lonymi w Rozdziale nr 3 Podrgcznika Programu Integracji
Spoteczney;

17)Obstuge on-line informatycznego systemu monitorowania 1 zarzadzania
operacyjnego 1 finansowego MIS;

18)Przyjmowanie 1 akceptacje pod katem merytorycznym, formalnym 1 rachunkowym
dokumentow finansowych wplywajacych od ustugodawcow.

19)Przygotowywanie i przedstawianie RCPS w Lodzi do zatwierdzenia wnioskow o
przekazanie s$rodkow dotac)i przez bLodzki Urzad Wojewddzki zgodnie z
procedurami opisanymi w podrozdziale 3.2 Podrecznika PIS.

20)Przyjmowanie srodkow PPWOW 1z Lodzkiego Urzgdu Wojewoddzkiego oraz
ptacenie dostawcom ustug.

21)Prowadzenie rachunkowosci zwigzanej z realizacja ustug;

22)Prowadzenie szczegdtowych ksiag, danych 1 rachunkow finansowych zgodnie z
polskimi przepisami dotyczacymi ksiggowosci i opracowywanie kwartalnych
bilanséw srodkow w odniesieniu do srodkow PPWOW, stanowigcych rozliczenie
srodkéw uzyskanych z budzetow Urzedow Wojewddzkich i albo (1) wydanych
bezposrednio, albo (ii) zatrzymanych przez gminy.

23)Przygotowywanie i przekazywanie RCPS kwartalnych i rocznych sprawozdan
finansowych 1 operacyjnych dotyczacych realizacji Programu zgodnie z
procedurami okreslonymi w podrozdziale 3.3. Podrecznika PIS.

24)Terminowe i dokladne wprowadzanie do systemu MIS wszelkich niezbednych
danych dotyczacych realizowanego w gminie Programu Integracji Spotecznej.
Informacje nalezy wprowadzaé na biezaco, a dane nalezy zweryfikowac do 10 dni
od zakonczenia kazdego miesiaca.

25)Wykorzystanie systemu MIS do monitorowania realizacji projektu/projektow w
ramach Programu Integracji Spotecznej. Stuza temu raporty z systemu oraz
mozliwo$é przegladania poszczegolnych danych.

Koordynator PIS w gminie (Przewodniczacy Zespotu Roboczego) okresli podziat zadan
miedzy czlonkdéw Zespolu oraz ustali harmonogram realizacji zadan, zgodnie z
zalacznikiem Nr 1.

‘wd



§ 2.

1. Powotuj¢ Zespot Warsztatowego ds. Opracowania/Aktualizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Nowe Ostrowy i merytorycznego opracowania Planu
Dziatania, w nastgpujacym sktadzie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

Radostaw Derucki — Nazwa instytucji — funkcja — (osoba odpowiedzialna za
kontakty z Konsultantem Regionalnym oraz organizacj¢ warsztatéw, prowadzenie
dokumentacji z warsztatow 1 kontakty z liderami spolecznosci lokalnej oraz
mieszkancami) — (osoba z Zespotu Zadaniowego)

Bozena Trzeciak —~ Kierownik GOPS,

Zdzistaw Kostrzewa - Urzad Gminy - Wojt,

Zbigniew Ujazdowski — Urzad Gminy - Sekretarz,

Rafat Augustyniak — Urzad Gminy - Inspektor,

Elzbieta Marczak — Gimnazjum w Ostrowach - Dyrektor,

Matgorzata Strebska — Szkota Podstawowa w Ostrowach - Dyrektor,

Anna Sikora — Szkota Podstawowa w Imielnie - Dyrektor,

Aneta Matczak — Szkota Podstawowa w Ostrowach — Pedagog szkolny,

10)Renata Pastusiak — ,,Stowarzyszenie na rzecz rozwoju gminy Nowe Ostrowy”,
11) Anna Broszczak — ,, Stowarzyszenie na rzecz rozwoju gminy Nowe Ostrowy”,
12)Zofia Andrzejewska — Sotectwo Imielno ,

13)Ireneusz Wysocki — Sotectwo Bzowki ,

14)Janusz Palasinski — Radny gminny,

15)Ryszard Gontarek— Przewodniczacy Rady Gminy,

16)Marianna Banasiak — Sofectwo Rdutow,

17)Jan Antczak — Zwiazek Emerytéw 1 Rencistow,

18)Matgorzata Szubka — Sotectwo Kotomia,

19)Anna Szymanska — Sotectwo Wola Pierowa,

20)Sylwia Kalinowska — Sotectwo Wola Pierowa,

21)Ewa Czarnecka — Pielegniarka srodowiskowa,

2. Na kazde spotkania oraz zajecia warsztatowe oprocz stalego skiadu Zespolu beda
zapraszani przedstawiciele lokalnej spolecznosci.

3. Do zadan Zespotu Warsztatowego ds. Opracowania/Aktualizacji Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych w Gminie Nowe Ostrowy i merytorycznego opracowania Planu
Dziatania nalezy:

1)

2)

3)

Opracowanie harmonogramu dzialan oraz planowanych zadan 1 zakresu
odpowiedzialnosci dla czltonkow Zespotu Warsztatowego

ds. Opracowania/Aktualizacji Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych
przy wspotpracy z Koordynatorem PIS w gminie.

Zebranie danych niezbednych do charakterystyki zycia spotecznego w gminie.
Ich analiza pozwoli na dokonanie diagnozy stanu obecnego jak rowniez pewnych
tendencji obserwowanych na przestrzeni dtuzszego okresu czasu. Analiza danych
zebranych na przestrzeni kilku ostatnich lat (ostanie 3 lata) ulatwi dokonanie
prognozy zjawisk spolecznych, charakterystycznych dla danej gminy. Zrod%em
informacji o problemach lokalnych powinny by¢ rowniez osoby ,znaczace” w
spotecznosci lokalnej dotychczas nie zaangazowanie w dziatania przygotowawcze
(np. nauczyciele, duchowni, dziatacze spoteczni).

Udziat w warsztatach dotyczacych opracowania lub aktualizacji Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Nowe Ostrowy.



4) Opracowanie lub Aktualizacja Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotfecznych
w Gminie Nowe Ostrowy, metodg partycypacyjna, ktora zostanie przedstawiona
RCPS w Lodzi do zaopiniowania.

5) Opracowanie Planu Dzialania oraz przekazanie go do RCPS w celu akceptacji.

4. Koordynator PIS w gminie (Przewodniczacy Zespotu Roboczego) okresli podziat zadan
miedzy czlonkéw Zespotu Warsztatowego ds. Opracowania/Aktualizacji Strategii
Rozwigzywania Problemow Spofecznych w Gminie Nowe Ostrowy oraz ustali
harmonogram realizacji zadan, zgodnie z zatacznikiem Nr 2.

§ 3.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Panu Zbigniewowi Ujazdowskiemu —
Koordynatorowi PIS .

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




