Zarzadzenie nr 46 /2011
Wojta Gminy Nowe Ostrowy
z dnia 4 listopada 2011 r.

w sprawie gospodarki srodkami ochrony indywidualnej i higieny oraz odziezg i
obuwiem roboczym, obowigzujgce w Urzedzie Gminy Nowe Ostrowy

Na podstawie art. 237° w zwigzku z art. 237° §1 i art. 2377 § 1 ustawy z dnia

26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (tekst jednolity Dz. U. z 1998 roku Nr 21 poz. 94
ze zmianami) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.Ustalam dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy Nowe Ostrowy
rodzaje nieodptatnego przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i
obuwia roboczego, ktérych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne
wedtug tabeli stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia oraz zasad
gospodarowania odziezg i obuwiem roboczym stanowigce zatgcznik nr 2.

§ 2. Pracownicy, ktérym wydano odziez robocza lub ochronng majg obowigzek
uzywania jej podczas pracy.

§ 3.0Odziez robocza i ochronna jest wtasnoscig Urzedu Gminy Nowe Ostrowy.

§ 4.Pracownikom zatrudnionym na czas okreslony, krotszy niz 12 miesiecy
przystuguje ekwiwalent za odziez.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie nr 3/2000 z dnia 21 marca 2000 r.

§ 6.Zarzadzenie obowigzuje z dniem 01.01.2012 r.
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 46/2011 Wojta
Gminy Nowe Ostrowy z dnia 4 listopada 2011 roku.

Zasady gospodarowania srodkami ochrony indywidualnej
oraz odzieza i obuwiem roboczym

§ 1. Pracownikom na poszczegéinych stanowiskach pracy przydziela sie odziez
i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej w oparciu o tabele norm
stanowigcg zatgcznik nr.1 do zarzadzenia spetniajace wymagania okreslone w
Polskich Normach.

§ 2. Pracownik nie moze by¢ dopuszczony do pracy bez $rodkéw ochrony
indywidualnej przewidzianych dla danego stanowiska pracy.

§ 3. Srodki ochrony osobistej muszg posiadaé certyfikat na znak
bezpieczenstwa i by¢ oznaczone tym znakiem oraz muszg posiada¢ deklaracje
zgodnoéci (art. 237° §3 k.p.) z normami wprowadzonymi do obowigzkowego
stosowania oraz wymaganiami okreslonymi wiasciwymi przepisami, wydang przez
producenta, importera, dystrybutora lub innego dostawce tych srodkéw.

§ 4. Pracownicy nowoprzyjeci nabywajg prawo do przydziatu odziezy i obuwia
roboczego po przepracowaniu 12 miesiecy na umowe o prace. Po przepracowaniu
12 miesigcy we wilasnej odziezy roboczej pracownikowi przystuguje ekwiwalent
pieniezny w wysokosci uwzgledniajacej aktualne ceny przystugujgcej mu odziezy i
obuwia roboczego.

§ 5. Czas uzytkowania $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego liczy sie od chwili wydania.

§ 6. Niedopuszczalne jest wyptacanie ekwiwalentu pienieznego w zamian za
przystugujgce $rodki ochrony indywidualne;.

§ 7. Odziez i obuwie oraz $rodki ochrony indywidualnej sg przydzielane
pracownikom bezptatnie, lecz stanowig wtasno$¢ Pracodawcy.

§ 8. Srodki ochrony indywidualnej sg uzywane do czasu utraty ich cech
ochronnych, nie diuzej jednak niz przez okres wskazany w instrukcji producenta i
wedtug obowigzujgcych przepiséw dotyczacych zasad uzytkowania $rodkéw ochrony
osobiste;.

§ 9. Odziez, obuwie i $rodki ochrony indywidualnej powinny byé uzywane przez
pracownikdw w miejscu pracy i zgodnie z ich przeznaczeniem.

§ 10. Poszczegdine przedmioty $rodkéw ochrony, odziezy i obuwia roboczego
przed wydaniem pracownikowi powinny byé oznaczone w sposéb zapewniajacy ich
identyfikowalnosé.

§ 11.Wydawanie pracownikom nowych sortéw odziezowych nastepuje po
uptywie czasu podanego w Tabeli Norm.

§ 12. Przyznawanie nowych sortéw odziezowych w okresach krétszych niz w
Tabeli Norm moze nastagpi¢ tylko w wyjgtkowych przypadkach po sporzgdzeniu
protokétu zniszczenia.



§ 13. Protokét zniszczenia odziezy, obuwia i $rodkéw ochrony indywidualnej

stwierdzajacy przyczyne zdarzenia powinien byé sporzadzony przez pracownika i
zatwierdzony przez pracodawce.

§ 14.Likwidacja odziezy, obuwia i $rodkéw ochrony indywidualnej nastepuje w
przypadku:

- naturalnego zuzycia,

- utraty cech ochronnych,

- nienaprawialnych uszkodzen itp.
W  przypadku kradziezy lub zagubienia pracownik powinien niezwiocznie
powiadomi¢ o tym przefozonego, i sporzadzi¢ zestawienia likwidacji odziezy.

§ 15.W przypadku utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego, nalezy pracownikowi niezwtocznie wyda¢ inne sorty
zgodnie z Tabelg Norm.

§ 16.Jezeli utrata lub zniszczenie nastapity z winy pracownika, jest on
zobowigzany uisci¢ kwote réwna nie zamortyzowanej czesci wartosci utraconych lub
zniszczonych przedmiotéw. Kwote tg pracodawca moze obnizy¢, jezeli uzasadniajg
to okolicznosci zniszczenia.

§ 17.Pracownikom mozna przydzielaé uzywane srodki ochrony indywiduainej
oraz odziez roboczg, z wyjatkiem obuwia, jezeli przedmioty te zachowaty wlasnosci
ochronne, sg czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajgcym wymaganiom
sanitarno-higienicznym.

§ 18.Kobietom zatrudnionym na stanowiskach lub przy czynnos$ciach
wymienionych w Tabeli Norm, przystugujg odpowiednie rodzaje odziezy i obuwia
damskiego.

§ 19.W uzasadnionych przypadkach za zgoda pracodawcy, gdy nie ma
mozliwosci nabycia odpowiedniej odziezy i obuwia roboczego na wytypowanych
stanowiskach pracy, pracownicy moga uzywa¢ odziezy witasnej, o ile odpowiada ona
wymogom bezpieczenstwa i higieny pracy na danym stanowisku. W tych
przypadkach wyptaca sie pracownikowi ekwiwalent pieniezny wg Tabeli Norm i
aktualnych cen.

§ 20. Przy ustalaniu rzeczywistego czasu uzywania odziezy i obuwia uwzglednia
si¢ czas przepracowany wraz z urlopem wypoczynkowym, z wytgczeniem innych
nieobecnosci pracownika w pracy trwajacych jednorazowo ponad jeden miesigc.

§ 21. Pracownik zobowigzany jest utrzymywaé w nalezytym stanie przydzielone
mu $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz uzytkowaé je zgodnie
Z przeznaczeniem.

§ 22. Konserwacja i pranie odziezy roboczej i ochronnej, obuwia roboczego i
ochronnego nalezy do obowigzkéw pracownika. Za wykonywanie tych czynnosci
pracownicy otrzymuja ekwiwalent pieniezny.

§ 23. Pracownik zobowigzany jest w chwili pobierania nowej odziezy roboczej
oraz srodkéw ochrony indywidualnej do zdania w magazynie dotychczas uzywanych
bez wzgledu na ich stan zuzycia.



§ 24.W przypadku rozwigzania umowy o prace, pracownik zobowigzany jest
zwréci¢ obuwie robocze i ochronne oraz otrzymang odziez roboczg i ochronng a
takze sSrodki ochrony indywidualnej lub réwnowartosé tych przedmiotéw z
uwzglednieniem stopnia ich zuzycia.

§ 25. Sorty odziezowe i obuwie nie podlegajg zwrotowi w razie:
— uzywania tych przedmiotéw przed rozwigzaniem stosunku pracy
przez okres 75% czaso-okresu uzytkowania okreslonego w Tabeli Norm,
— przejscia pracownika na rente lub emeryture,
— Smierci pracownika.

§ 26.Dla odziezy ocieplanej, okres zimowy liczy sie od 01 listopada do 31 marca.

§ 27.Za nieprzestrzeganie niniejszego zarzadzenia pracownik podlega karom
regulaminowym.
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Tabele norm $rodkéw ochrony

higienicznych.

Zatgcznik nr1 do zarzadzenia nr 46/2011 Wéjta
Gminy Nowe Ostrowy z dnia 4 listopada 2011 roku.

indywidualnej,

odziezy

roboczej i

$rodkow

STANOWISKO — KIEROWCA AUTOBUSU, OPERATOR KOPARKO-EADOWARKI

L.p. | Zakres wyposazenia Miesigczny Miesigczny
R - odziez robocza ekwiwalent za ekwiwalent za
O - odziez ochronna Okres Cenaw | odziez wlasng w pranie w
S - sprzgt ochrony osobiste;j uzywalnosci zlotych | okresie | okresie |okresie| okresie
H - srodki higieny letnim | zimowym | letnim | zimowym
1. | O - kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia - - - - -
2. |R —kurtka ocieplana 3 sezony zimowe | 225,00 0,00 15,00 0,00 5,00
3. |R — buty filcowo — gumowe 12 miesigcy 70,00 6,00 6,00 - -
4. | S —rekawice ochronne do zuzycia - - - - -
5 |R — fartuch ochronny zwykly 18 miesiecy 36 2 2 1 1
6 |H - pasta bhp 12 opak. na rok - - - - -
7. |H— mydto w kostce 12 kostek na rok - - - - -
8. |H - recznik 2 sztuki na rok - - - - -
RAZEM 2 17,00 1 6,00
STANOWISKO — KONSERWATOR , PRACOWNIK GOSPODARCZY
R - Ubranie robocze
1. (bluza + spodnie) 12 84,00 7,00 7,00 7,00 2,00
2. | O — Buty ochronne 12 - - - - -
3. | O - Buty ochronne zimowe | 3 sezony zimowe - - - - -
4. |R —Ubranie ocieplane 3 sezony zimowe | 225,00 - 15,00 - 4,00
5. |R—Czapka zimowa 3 sezony zimowe 15,00 - 1,00 - 1,00
S - Sprz't;t‘ do prac na Do zuzycia -
6. vyysokosql (szelkl_, pozioma maksymalnie 5 lat - - - - -
lina kotwiczaca, linka z od daty produkci
amortyzatorem) )
7. |S — Rekawice ochronne do zuzycia - - - - -
8. |S — Okulary ochronne do zuzycia - - - - -
S — Ochronniki stuchu wg o
9. do zuzycia - - - - -
potrzeb
0 sty @ akomaneswa| ||| |
: L od daty produkc;ji
na wysokosci)
11. |H - Recznik 2 sztuki na rok - - - - -
12. |H — Pasta BHP 12 opak. na rok - - - - -
13. |H- Mydlo 12 kostek na rok - - - - -
RAZEM: 7,00 zt | 23,00 zt. | 7,00 zt. 7,00




STANOWISKO - SPRZATACZ (KA)

13 | O — Kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia - - - - -
14 | O — Buty ochronne 12 miesigcy - - - - B,
15 | S — Rekawice ochronne do zuzycia - - - - -
16 g)é dg?;:?ir;’;o";j;)(bluza’ 12 miesiccy | 84,00 | 7,00 | 7,00 | 3.00 | 3.00
17 |R —Kurtka ocieplana 3 sezony zimowe | 225,00 - 15,00 - 7,00
18 |H — Mydlo w kostce zapewnione - - - - -
19 |H — Recznik zapewnione - - - - -
20 |S — Potmaska jednorazowa
RAZEM 7,00zt | 22,00z1. | 3,00 10,00
STANOWISKO - KUCHARKA, POMOC KUCHARKI
L.p. | Zakres wyposazenia
R - odziez robocza Miesigczny Miesigczny
O - odziez ochronna Okres Cenaw ekwiwalent za ekwiwalent za
S - sprzet ochrony osobistej uzywalnosci zlotych | odziez wlasng w pranie w
H - srodki higieny
1. |R — Fartuch roboczy 12 60,00 5,00 5,00
2, |R— Ubranie robocze (bluza, 12 84,00 7,00 7,00
spddnica lub spodnie)
3. | O — Buty ochronne 12 -
4. |S — Rgkawice latexowe Jednorazowe -
S — Rekawice ochronne T 3
5. do zuzycia -
termoodporne
6. |S —Poéilmaska jednorazowa -
RAZEM 12,00 zt. 12,00 zt.
STANOWISKO — SPRZATACZ WEWNATRZ BUDYNKU
13 | O — Kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia - - - - -
14 | O — Buty ochronne 12 miesiecy - - - - -
15 | S — Rekawice ochronne do zuzycia - - - - -
16 Epg d‘i}’;:‘;;r:pb:;rfi"e)(bluza’ 12 miesiecy 84,00 | 7,00 | 7,00 | 500 | 5,00
18 |H — Mydlo w kostce zapewnione - - - - -
19 |H — Recznik zapewnione - - - - -
20 | S — P6tmaska jednorazowa
RAZEM 7,00 zt | 7,00 zt. 5,00 5,00
OPIEKUN DZIECI I MLODZIEZY
21 | O — Kamizelka ostrzegawcza Do zuzycia - - - - -
22 | S — Rgkawice ochronne do zuzycia - - - - -
23 |R — Kurtka ocieplana 3 sezony zimowe | 225,00 - 15,00 - 7,00
g4 oo Jomaie robacge (Bluzs, e o 1 R0 | 00 - T00 ) 300 500
spodnica lub spodnie)
25 |H —Mydlo w kostce zapewnione - - - - -
26 |H — Recznik zapewnione - - - - -
27 |S — Pélmaska jednorazowa - - - - -
RAZEM 7,00 zt | 7,00 zt 5,00 5,00
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