Ogloszenie o naborze
Waéjt Gminy Nowe Ostrowy
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

podinspektora ds. o$§wiaty, transportu publicznego, promocji i rozliczania inwestycji

w Urzedzie Gminy w Nowych Ostrowach

1. Stanowisko pracy: podinspektor ds. oswiaty, transportu publicznego, promocji

I rozliczania inwestycji - 1 stanowisko pracy.

2. Niezbedne wymagania do zatrudnienia osoby na ww. stanowisku:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)

posiadanie obywatelstwa polskiego z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

spetnienie wymogoéw okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j Dz. U. z 2024 r. poz.1135);

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

posiadanie znajomosci jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkéw podinspektora ds. pozyskiwania funduszy zewngtrznych i rozliczania
inwestycji;

posiadanie wyksztatcenia wyzszego lub wyksztalcenia §redniego z minimum 3 letnim stazem
pracy;

umiejetnos¢ obstugi komputera i aplikacji biurowych;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

znajomos¢ regulacji prawnych tj. ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o rachunkowosci,
ustawy o finansach publicznych, kodeks postgpowania administracyjnego.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

znajomo$¢ podstawowych zagadnien z dziedziny pozyskiwania funduszy europejskich;
umiejetnos¢ pracy w zespole;

biegta znajomos$¢ obstugi sprzetu komputerowego;

bardzo dobra organizacja pracy;

odpornos$¢ na stres;

dyspozycyjnos¢;

prawo jazdy kat. B;

znajomos$¢ procedur dotyczacych finansowania projektow;

znajomo$¢ pracy w generatorze wnioskow aplikacyjnych;

10) znajomo$¢ zagadnien merytorycznych zawartych w aktach prawnych, ktore zwigzane sg ze

stanowiskiem pracy.



4. Podstawowe zadania wykonywane na stanowisku podinspektora ds. o$wiaty, transportu
publicznego, promocji i rozliczania inwestycji to miedzy innymi:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

inicjowanie, koordynowanie, gromadzenie 1 opracowywanie informacji na tematy zwigzane z
pozyskiwaniem krajowych 1 zagranicznych zrédet finansowania, w tym funduszy Unii
Europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwo$ci wykorzystania unijnych $rodkow
pomocowych na cele rozwoju lokalnego i infrastruktury;

udzielanie informacji o programach pomocowych krajowych, Unii Europejskiej oraz innych
instytucji 1 organizacji, w tym przekazywanie informacji o mozliwosciach i warunkach
uczestnictwa jednostkom organizacyjnym, mieszkancom gminy;

przygotowywanie  wnioskOw  zwigzanych  z  uczestnictwem  gminy  projektach
wspotfinansowanych z funduszy europejskich we wspoétpracy z innymi referatami i jednostkami
organizacyjnymi;

opracowywanie dokumentacji projektowej zgodnie z wytycznymi konkursow;

przygotowywanie wnioskow o ptatnos¢ niezbednych dokumentéw, sprawozdan, raportéw
merytorycznych zwigzanych z rozliczaniem projektow;

monitoring informacji i analiza w zakresie istniejagcych zrddetl finansowania ze $rodkow
europejskich, programéw rzadowych i innych;

udziat w pracach nad przygotowaniem projektu Strategii Rozwoju Gminy Nowe Ostrowy we
wszystkich jej etapach w tym przygotowywanie ankiet oraz innych niezbednych dokumentéw
oraz udziat w spotkaniach z mieszkancami,

realizacja zadan realizowanych przez Gming Nowe Ostrowy w zakresie sportu, rekreacji,
petnienie funkcji redaktora strony podmiotowej Biuletynu Informacji Publiczne;j.

10) prowadzenie spraw_wynikajacych z zadan Gminy jako organu prowadzacego szkoly

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

i placowki o§wiatowej dotyczacych:

zaktadania, prowadzenia i likwidacji szkot 1 przedszkoli,

zapewnienia kadrowych i organizacyjnych warunkéw do realizacji programdéw nauczania,
wspoOtpracy i wykonywaniu zalecen wynikajacych z nadzoru pedagogicznego sprawowanego
przez Kuratorium O$wiaty,

organizowania i prowadzenia konkurséw na stanowiska dyrektorow szkot 1 przedszkola,
przygotowywanie i prowadzenie dokumentacji w zakresie powierzania funkcji dyrektorow szkot
1 przedszkola 1 odwotywania z nich,

dokonywania wspolnie z organem prowadzacym nadzor pedagogiczny oceny pracy dyrektorow,
prowadzenia postgpowania wyjasniajgcego na wniosek rady pedagogicznej o odwolanie
z funkcji dyrektora,

rozpatrywania w porozumieniu z organem prowadzacym nadzor pedagogiczny odwotan
nauczycieli od oceny ich pracy,

kontroli spetniania obowiagzku nauki szkolne;j;

wspoOtpracy w organizacji dowozu dzieci do szkot;

przygotowywania i prowadzeniu spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Wojta uprawnien
zwierzchnika stuzbowego w stosunku do dyrektorow szkot;

koordynacji dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw zewnetrznych na zadania o§wiatowe;

m) przygotowywania projektow uchwat Rady Gminy i zarzadzen Wojta w sprawach oswiatowych;

n)

0)

P)

wspotdzialania z dyrektorami szkét w sprawach przegladow technicznych, remontow,
zabezpieczenia p. poz. oraz sprawnosci urzadzen pod wzgledem bhp w szkotach;

wspotpraca z nadzorem pedagogicznym 1 placowkami o$wiatowymi w zakresie awansu
zawodowego nauczycieli;

wnioskowania do Wdjta o zatwierdzenie arkuszy organizacyjnych szkét 1 przedszkola;



q)

Y
s)
)

organizowania konferencji szkoleniowych, narad oraz zapewnienie przeptywu biezacych
informacji o aktualnych problemach oswiatowych, a w szczegdlnosci w nowych unormowaniach
prawnych;

prowadzenia spraw zwigzanych z Systemem Informacji O§wiatowe;j (SIO),

sporzadzania zbiorczych sprawozdan,

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorowaniem funkcjonowania klubu dziecigcego (ztobka).

11) prowadzeniu spraw w dziedzinie transportu publicznego:

a) wykonywanie obowigzkow Organizatora transportu publicznego zgodnie z obwigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) prowadzenie rozliczeh w zakresie wyplacania rekompensaty za wykonywane ustugi zgodnie
obowigzujgcymi przepisami prawa,

C) przygotowywanie Operatorowi zaswiadczen na wykonywanie publicznego transportu
zbiorowego w liczbie okreslonej przez Operatora,

d) wspotdziatanie z Operatorem transportu w zakresie ustalania i zmieniania rozktadoéw jazdy,

e) monitorowanie wykonywania przewozow oraz jakosci §wiadczonych ustug przez Operatora
oraz kontrola realizacji umowy o $wiadczenie ustug przewozowych w zakresie publicznego
transportu zbiorowego w tym realizacji obowiazkéw w zakresie skarg i reklamacji pasazerow,

f) realizacja obowigzkow sprawozdawczych zgodnie z zasadami okreslonymi w Umowie 0
Swiadczenie uslug przewozowych,

g) powiadamianie Operatora o zgltoszonych roszczeniach 0sob trzecich, powstatych w zwigzku z
wykonywaniem przewozow,

h) wnioskowanie do odpowiednich organdéw o ulgi, dotacje lub inne $wiadczenia zgodnie z
odrebnymi przepisami w zakresie organizacji transportu publicznego, w tym o doptaty do
przewozow autobusowych w oparciu o ustawe z dnia 16 maja 2019 r. o Funduszu rozwoju
przewozow autobusowych o charakterze uzytecznosci publicznej,

i) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja umowy dotyczacych wykonywania i finansowania
przewozow o charakterze uzytecznosci publicznej organizowanych przez Starostwo Powiatowe
w Kutnie,

J) prowadzenie spraw zwigzanych z wynajmowaniem S$rodkow transportu gminy i ich
rozliczaniem dla uprawnionych podmiotow.

12) prowadzenie spraw w zakresie promocji gminy:

a) organizowanie i koordynowanie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej Gminy, przy uzyciu
dostepnych technik i form, zmierzajacej do uksztattowania pozytywnego wizerunku Gminy i
jej osiagnie¢ w zakresie dziatalno$ci gospodarczej, zaplecza infrastrukturalnego Gminy,
realizowanych zadan inwestycyjnych 1 przedsigwzig¢ spotecznych, organizowanych
uroczystosci gminnych oraz dziatan na rzecz integracji spolecznosci lokalne;,

b) przygotowanie, koordynacja, udziat i wspotudziat w przygotowywaniu imprez integracyjnych,
rekreacyjnych kulturalnych 1 sportowych, uroczystych rocznic 1 obchodoéw §wiat narodowych
na terenie gminy,

C) opracowywanie i przygotowywanie materiatow informacyjnych, komunikatow, folderow
1 innych materiatéw, gadzetow promujacych gming oraz przekazujacych wazne informacje dla
mieszkancow, nadzor nad ich dystrybucja,

d) redagowanie oficjalnymi profilami gminy w mediach spotecznos$ciowych,

e) wspotpraca z réznymi srodowiskami, sotectwami, stowarzyszeniami i organizacjami,

f) wspotudzial w organizowaniu $§wigt ogodlnonarodowych oraz lokalnych uroczysto$ci m.in.
koncertu noworocznego, Dozynek, Sottysiady, wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi w
powyzszym zakresie,

g) przygotowywanie, koordynacja i udzial w imprezach promujgcych gming,



h) dbatos¢ o wizerunek gminy i urzedu.

5. Warunki zatrudnienia:

1) Wymiar czasu pracy - 1 stanowisko pracy - 1 etat, umowa o prac¢ na okres 6 miesiecy
z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokre$lony;
2) Miejsce wykonywania pracy — Urzad Gminy w Nowych Ostrowach, Nowe Ostrowy 80,
99 - 350 Ostrowy;
3) Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
— praca w siedzibie, praca w terenie, praca w zespole, wyjazdy stluzbowe, szkolenia,
kontakty z interesantami, sytuacje stresowe.

6. Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

— narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy,

— bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

— praca w pokoju znajdujacym sie na parterze w budynku Urzedu Gminy Nowe Ostrowy
(pokdj nr 10),

— budynek dwupigtrowy, ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ po budynku, na jednym
korytarzu, windy brak, sa schody bez elektrycznego krzesetka pochylego przyschodowego,

— budynek wyposazony w podjazd przystosowany dla wozkow inwalidzkich,

— ciagi komunikacyjne o szeroko$ci umozliwiajacej poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim,

— toaleta przystosowana dla wozkow inwalidzkich.

7. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)
)

k)

zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej,

podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem (list motywacyjny),

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplomy),

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach,

podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie®,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy (kserokopie $wiadectw pracy,
a w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres
zatrudnienia),

podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,
podpisane oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

podpisane o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

podpisane o$wiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe,
podpisane o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z treScig z treScig klauzuli informacyjnej
1 przystugujacych z tytulu przetwarzania danych osobowych uprawnieniach oraz o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji.

http://www.noweostrowy.bip.org.pl/ (w zakladkach: Nabor pracownikéw — Regulamin naboru na

wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Nowe Ostrowy).

* Wyzej wymienione oSwiadczenia oraz kwestionariusz osobowy wraz z klauzulami kandvdaci moga

pobra¢ ze strony internetowej: http:/www.noweostrowy.bip.org.pl/ (w zakladkach: Nabédr

pracownikow — Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Nowe

Ostrowy).



8. W miesigcu listopadzie 2025 r. wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Nowe
Ostrowy, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie, w zamknietych kopertach w Sekretariacie
Urzedu Gminy Nowe Ostrowy, Nowe Ostrowy 80 (pokdj nr 12) lub za posrednictwem poczty tradycyjnej
na adres Urzedu Gminy Nowe Ostrowy, Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy (decyduje data wplywu do
Urzedu) z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze podinspektora ds. o$wiaty,
transportu publicznego, promocji i rozliczania inwestycji w Urzedzie Gminy w Nowych Ostrowach” w
terminie do dnia 22.12.2025 r. do godziny 15:30. Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentow aplikacyjnych droga
elektroniczng. Za dat¢ ztozenia oferty uwaza si¢ date i godzing wplywu przesytki do Urzedu Gminy Nowe
Ostrowy.

Kandydaci, ktérzy zakwalifikowali si¢ do dalszego etapu naboru, zostang poinformowani o terminie i
miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urz¢du Gminy
Nowe Ostrowy.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie Ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (t. J. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Nowe Ostrowy — osobg upowazniong
do kontaktu jest Sekretarz Gminy Nowe Ostrowy — Damian Cichacz- tel. 24 356 14 00.

Uwaga:

1) O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni, telefonicznie
lub mailem.

2) Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ jedno lub dwuetapowe.

3) Dokumenty rekrutacyjne ztozone po terminie, bez zastrzezonej formy papierowej, nieckompletne —
podlegaja odrzuceniu w procesie rekrutacji, a kandydat nie jest dopuszczony do dalszego
postepowania.

4) Nie ma mozliwosci uzupetlnienia dokumentéw po uplywie terminu skladania aplikacji
oraz przyjmowania ww. dokumentdéw poza ogloszeniem.

5) Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

6) Przez staz pracy rozumie si¢ okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spotdzielcze; umowy o prace, potwierdzony kopiami §wiadectw pracy lub w
przypadku pozostawania w stosunku pracy - o$wiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajgcym okres
zatrudnienia.

7) Informacja o rozstrzygnigciu naboru begdzie podana do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Nowe Ostrowy http://www.noweostrowy.bip.org.pl/ w
zakladce — Nabor pracownikow — Wyniki naboru oraz w Urzedzie Gminy na tablicy ogloszen.

Wo6ijt Gminy Nowe Ostrowy
[-/ Zdzistaw Kostrzewa



